KIERUNEK: Pedagogika
Specjalno$¢: Opiekunczo-socjalna

Celem praktyk jest ocena witasnych czynnikéw osobowosciowych i dyspozycji do
wykonywania zawodu, wchodzenie praktykanta w role opiekunéw, wychowawcow,
pedagogéw, zintegrowanie nabytej w trakcie studiow wiedzy oraz skonfrontowanie jej z
rzeczywistoscia wychowawcza, opiekuncza 1 socjalng, glgbsze poznanie probleméw
wychowawczych i procedur realizowanych w réznych placéwkach; pogtebienie umiejegtnosci
w zakresie pracy opiekunczej, wychowawczej, diagnostycznej, terapeutycznej,
kompensacyjnej; rozwijanie umiejetnosci wspotpracy z gronem pedagogicznym, personelem i
wychowankami uczestniczacymi w realizacji procesu opiekunczo — wychowawczego i
socjalnego; stworzenie warunkéw do gromadzenia i uzupetniania materiatéw empirycznych z
zakresu realizowanych przez nich prac badawczych zwigzanych z tematem pracy
dyplomowe;.

Czas praktyk:
a) Iillrok - 6 tygodnie, tj. 150 godzin;
b) II rok - 2 tygodnie, tj. S0 godzin;

I i II rok: przedszkola (z oddzialami integracyjnymi, przedszkola specjalne) szkoty:
podstawowe, gimnazja, ponadgimnazjalne (w tym: specjalne, integracyjne, z oddziatami
integracyjnymi i sportowymi, sportowe i mistrzostwa sportowego), placéwki oswiatowo-
wychowawcze (szkolne schroniska mtodziezowe), placowki ksztalcenia ustawicznego,
placowki ksztalcenia praktycznego, osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego,
placéwki artystyczne (ogniska artystyczne), poradnie psychologiczno-pedagogiczne (poradnie
specjalistyczne udzielajace dzieciom, mlodziezy, rodzicom 1 nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, a takze pomocy uczniom w wyborze kierunku ksztalcenia 1
zawodu), mtodziezowe osrodki wychowawcze, mtodziezowe osrodki socjoterapii, specjalne
osrodki szkolno-wychowawcze oraz specjalne osrodki wychowawcze dla dzieci 1 mtodziezy,
placowki zapewniajagce opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki poza
miejscem statego zamieszkania; Ochotnicze Hufce Pracy;

zadania: zaznajomienie si¢ z organizacjg pracy w placéwce i gtdéwnymi celami i zadaniami
instytucji oraz funkcjonowaniem réznych komoérek organizacyjnych wchodzacych w jej
sktad, poznanie obowigzkéw i praw pracownikow i obowigzujacych przepiséw prawnych,
hospitowanie zaje¢ i bserwacja pracy placowki;

II rok: rodzinne domy dziecka, domy dziecka, wioski dziecigce, domy malego dziecka,
pogotowia opiekuncze, $wietlice i1 kluby s$rodowiskowe (dworcowe, profilaktyczno-
wychowawcze, terapeutyczne), $wietlice opiekunczo-wychowawcze, o$rodki adopcyjno-
opiekuncze, sadowe o$rodki konsultacyjno - diagnostyczne, osrodki idomy pomocy
spolecznej, hospicja, stowarzyszenia i fundacje zajmujace si¢ profilaktyka spoteczng, praca
socjalng oraz resocjalizacja, osrodki pomocy rodzinie (i interwencji kryzysowej), osrodki
terapii uzaleznien, komendy policji (izby dziecka, zespoty ds. nieletnich i patologii), sady
rodzinne.

zadania: zaznajomienie si¢ z organizacja pracy w placowce, uczestnictwo w realizacji
biezacych jej zadan, samodzielna realizacja cze¢sci zadan i zaje¢, rozpoznawanie problemow i
potrzeb srodowiska lokalnego;



Praktyke zalicza opiekun z zakladu pracy potwierdzajac to wpisem ,,praktyke
zaliczono” i krotka opinig o praktykancie zamieszczona w dzienniczku praktyk oraz
potwierdza pieczecia zakladu odbycie praktyki w dzienniczku i ,,Karcie praktyk”.



